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1. O6muHe nos10KeHus :

KosnernanpueiM  coserateibibiM opranoM ['AITOY T1O «HuxHenoMoBcKuit
“ MHOTONPOMUIBHBIN TeXHUKYM» SIBJISETCS [eJarorHuecKuii coBer, 00beIMHAOIMI
nesaroroB v Apyrux padorHukoB OV. OCHOBHBIMHU 3aJadaMH I€AArorHYecKoro
coBeTa SABJISIIOTCS OObeIMHEHHe YCHIHI BCero KOJJIEKTHBAa Ha oOecredyeHue
MOATOTOBKH BBICOKOKBATM(UIIMPOBAHHBIX CIELMAIUCTOB, a TaKKe IOCTOSHHOE
COBEpIICHCTBOBAHME KAaueCTBa [OJAIOTOBKH BbIIIYCKHHKOB C y4eTOM TpeOoBaHMi
OI'OC, coBpeMeHHOro MpPOMU3BOACTBA, HAYKH, TEXHUKH W TEPCIIEKTUB Pa3BUTHS
yueOHOro 3aBeleHHUs.

2. K komneTreH Uy neJgaroru4eckoro copera OTHOCSATCS
2.1 BOIPOCHI aHAJIM3a, OLIEHKH U [J1aHUPOBaHHUSI:

oObeMa M KauecTBa 3HAHWI, YMEHHI M HABBIKOB 00y4YalOIUXCs U
CTY/ICHTOB;

COJIepKaHMsl TEOPETHYECKOr0 M IPOM3BOACTBEHHOIO 00yueHMs,
yueOHOH U MPOU3BOICTBEHHON NMPAKTUKH;

BOIIPOCHI BOCIUTATEIBHOM M METOANUECKOH paboThI;

HHCTIEKTUPOBAHUSI M KOHTPOJIS 00pa30oBaTebHOro IIpolecca;

- cojlepKaHHsl U KauecTBa JIONOIHUTEIbHBIX 00pa3oBaTe/IbHbIX YCIYT,
B TOM YHCJIC [JIATHbIX;

o0pa3oBare/ibHbIX [pOrpaMM M Y4eOHBIX IUIaHOB, a TaKKe
HM3MEHEHHH M JIONOJIHEHUH K HUM;

BOTIPOCHI JIONTycKa 00y4arouXcsl K HTOrOBOH aTTeCTaluu;

BOIPOCHI  TepeBoja  oOydalomuxcs Ha  CleAylomMid  Kype
o0yueHus;

BOIIPOCHI MepeBojia 00ydarolMXcst ¢ OJHOM 00pa3oBaTe/bHOM
porpaMmal  cpeiHero mnpodeccuoHanbHOro o0pasoBaHust U (WIIN)
¢dopmbl  rodyueHuss  oOpasoBaHMs Ha  APYI'YI0 B IOpPSJKE,
onpeaensiemom OV,

BOTIPOCHI OTYUCIICHHsT 00yHarOILUXCS ..

2.2 BONpOCHl pa3paboTKH, anpodaluu, OIKCHEePTU3bl M NPUMEHEHHUs
MearortyecKMMH pabOTHUKAMMU:

HOBBIX [1€/1ar0rMYeCKUX TeXHOJIOrMH 00yueHHUst 1 BOCIIUTAHUS;

METOJIUK u Cpe/cTB npogeccHoHaIbHOM OpUEHTALUH
00yuJaroLmxcs;



·         новых форм обучения и методических материалов, пособий, средств обучения и контроля;

·         методических материалов, пособий, средств обучения и контроля.

 

3. Основными направлениями деятельности педагогического совета являются:
3.1. Рассмотрение и обсуждение концепции развития ОУ.

3.2. Определение основных характеристик организации образовательного процесса: процедуры приема обучающихся; порядка и основания отчисления обучающихся; допуска обучающихся к экзаменационной сессии; формы, порядка и условий проведения промежуточной и итоговой аттестации; системы оценок при промежуточной аттестации; режима занятий обучающихся; правил внутреннего распорядка; оказания платных образовательных услуг, порядка их предоставления, а также расходования внебюджетных средств; порядка регламентации и оформления отношений ОУ и обучающихся.

3.3. Рассмотрение и обсуждение планов учебно-воспитательной и методической работы ОУ в целом и его структурных подразделений при необходимости плана развития и укрепления учебно-лабораторной и материально-технической базы.

3.4. Рассмотрение состояния мер и мероприятий по реализации ФГОС начального и среднего профессионального образования, в том числе учебно-программного, учебно-методического и экспериментально-технического обеспечения профессий и  специальностей, по которым осуществляется подготовка рабочих и специалистов в ОУ.

3.5. Рассмотрение состояния и итогов учебной работы ОУ, результатов промежуточной и итоговой государственной аттестации, мер и мероприятий по их подготовке и проведению, причин отсева обучающихся и студентов и мер его по устранению.

3.6. Рассмотрение состояния и итогов воспитательной работы, состояния дисциплины обучающихся и студентов, заслушивание отчетов работы классных руководителей, кураторов учебных групп, студенческих молодежных организаций и других работников ОУ.

3.7. Рассмотрение итогов методической работы, включая деятельность методического совета; совершенствования педагогических и информационных технологий, методов и средств обучения по реализуемым формам обучения.

3.8. Определение порядка формирования дисциплинарных (цикловых) комиссий, периодичности проведения их заседаний, полномочий председателя и членов дисциплинарных (цикловых) комиссий, если это не определено Уставом ОУ,  заслушивание и обсуждение опыта работы педагогических работников в области новых педагогических и информационных технологий, учебных и методических пособий.

3.9. Рассмотрение мероприятий по совершенствованию экспериментальной работы, технического и художественного творчества обучающихся, научно-исследовательской работы обучающихся

3.10. Рассмотрение и обсуждение вопросов, связанных с деятельностью отделений, учебно-производственных и других подразделений ОУ, а также вопросов состояния охраны труда в учебном заведении.

3.11. Рассмотрение и обсуждение правовых мер и мероприятий по выполнению нормативно-правовых документов органов законодательной и исполнительной власти разных уровней по подготовке рабочих и специалистов с начальным и  средним профессиональным образованием.

3.12. Рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических работников, их аттестации, а в необходимых случаях и вопросов о соответствии их квалификации выполняемой ими работы в данном ОУ: внесение предложений о поощрении педагогических работников ОУ.

3.13. Рассмотрение вопросов приема, выпуска и исключения обучающихся , их восстановления на обучение, а также вопросов о награждении обучающихся.

3.14. Рассмотрение материалов самообследования ОУ при подготовке его к государственной аккредитации.

 

4.Нормативная база педагогического совета:
4.1. Педагогический совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования, Уставом ОУ, нормативно-правовыми и другими документами, настоящим Положением о педагогическом совете ОУ.

5. Организация деятельности педагогического совета:
5.1 В состав педагогического совета входят: директор ОУ, заместители директора, все педагогические работники ОУ.

5.2 Работой педагогического совета руководит председатель, которым является директор ОУ.

5..3 План работы педагогического совета составляется на учебный год, в соответствии с годовым планом работы ОУ, утверждаемым директором.

5.4.. Заседания педагогического совета созываются по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие.

Конкретные даты заседаний педагогического совета устанавливает директор.

5.5.. По вопросам, обсуждаемым на заседаниях педагогического совета, выносятся решения с указанием сроков исполнения и лиц, ответственных за исполнение.

5.6.. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов. Решения педагогического совета принимаются открытым голосованием и являются правомочными при участии на его заседаниях не менее 2/3 его состава, являются обязательными для всех категорий работников, обучающихся и студентов ОУ.

5.7.. Председатель педагогического совета организует систематическую проверку выполнения принятых решений, а итоги проверки выносит на обсуждение педагогического совета.

5.8. Заседания педагогического совета оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем педагогического совета

В каждом протоколе указывается его номер, дата заседания совета, количество присутствующих, повестка заседания, краткая запись выступлений, принятое решение по обсуждаемому вопросу.

Протоколы педагогического совета являются документами постоянного хранения, хранятся в делах ОУ.

5.9.. Каждый член педагогического совета обязан посещать все заседания совета, принимать активное участие в его работе, своевременно и точно выполнять возлагаемые на него поручения.

 

 

